ECZACIBASI KARIYER
CALISAN ADAYI KiSiSEL VERILERININ iSLENMESi AYDINLATMA METNi

6698 sayili Kisisel Verilerin Korunmasi Kanunu (“Kanun”) uyarinca, kisisel verileriniz; veri sorumlusu
olarak is basvurusunda bulundugunuz Eczacibasi Topluluk Kurulusu (“Eczacibasi Topluluk Kurulusu”) ve

Eczacibasi Holding Anonim Sirketi (“Holding”) tarafindan asagida agiklanan kapsamda islenecektir.

Kisisel verilerinizin islenmesine iliskin detayli bilgilere www.eczacibasi.com.tr/tr/kvk’de yer alan

Eczacibasi Holding Anonim Sirketi Kisisel Verilerin Korunmasi ve islenmesi Politikas’ndan (“Politika”)
ulasabilirsiniz.

Eczacibasi Topluluk Kuruluslarinin giincel listesine www.eczacibasi.com.tr/tr/markalar adresinden

ulasabilirsiniz.
a) Kisisel Verilerin Hangi Amaglar ve Hukuki Sebeplerle islenecegi

Kanun’un 5. ve 6. maddeleri kisisel verilerin islenmesine iliskin hukuki sebepleri dizenlemektedir.
Hangi kisisel verilerinizin, hangi hukuki sebeplere dayali olarak, hangi amaclarla islendigine dair
acitklamalara asagidan ulasabilirsiniz.
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durumuna iligkin bilgiler degerlendirilmesi ve engelli ¢alisan
istihdamina iliskin ylktmluliiklerin yerine
getirilmesi.

b) islenen Kisisel Verilerin Kimlere ve Hangi Amagla Aktarilacagi

Toplanan kisisel verileriniz; yukarida “a)Kisisel Verilerin Hangi Amaglar ve Hukuki Sebeplerle
islenecegi” basliginda belirtilen amaclar kapsaminda bilgi teknolojileri altyapilari, triinleri ve hizmetleri
ile aday segcme ve degerlendirme siireclerinde liclincii taraflardan hizmet alinmasi (6rnegin, insan
Kaynaklari danismanhigi ve kisilik envanteri/test ¢alismalari icin bu konuda hizmet veren firmalardan
destek alinmasi) amaciyla ilgili hizmet saglayicilara ve is ortaklarina aktarilacaktir.

Eczacibagi Kariyer platformunda 06zgeg¢misinize ve Eczacibasi Topluluk Kurulusu’na yaptiginiz
basvurulariniza, basvurularinizin  sonuglari gibi kariyer yolculugunuza iliskin detaylara ulasip
gorintllemesini istediginiz Eczacibasi Topluluk Kurulusu’'nu secmeniz halinde kisisel verileriniz, ilgili
Kurulus ile paylasilacaktir. Bu kapsamda, 0Ozge¢misinizi ve basvurulariniza iliskin detaylari
goriantilemesini istemediginiz Eczacibasi Topluluk Kurulusu’'nu se¢me ve istediginiz her an
0zgecmisinizin ve basvurunuza iliskin detaylarin hangi Eczacibasi Topluluk Kurulusu tarafindan
gorintilenebilecegini degistirme imkaniniz bulunmaktadir. Eczacibasi Topluluk Kuruluslarinin giincel
listesine www.eczacibasi.com.tr/tr/markalar adresinden ulasabilirsiniz.

Kisisel verilerinizin aktariminda Kanunda belirtilen kisisel verilerin aktarilmasina iliskin kurallara uygun
olarak hareket edilmektedir.

c) Kisisel Veri Toplamanin Yontemi

Kisisel verileriniz, yapmis oldugunuz is basvurusunun degerlendirilmesi ve sonuglandirilmasi amaciyla
Eczacibasi Kariyer platformu kanaliyla elektronik ortamda, basvuruda bulundugunuz Eczacibasi Topluluk
Kurulusu nezdinde gerceklestirilecek olan milakat esnasinda fiziki ortamda, sinav asamasina gelmeniz
halinde sinav yapilmasi vasitasiyla tedarikgilerimiz ve is ortaklarimiz kanaliyla, video konferans, e-
posta/telefon iletisim kanallari araciligiyla otomatik, kismen otomatik ve veri kayit sisteminin pargasi
olmak kaydiyla otomatik olmayan yontemlerle toplanmaktadir.

d) Kisisel Veri Sahibi ilgili Kisinin Kanun’un 11. Maddesinde Sayilan Haklari

Kisisel veri sahibi ilgili kisi olarak Kanun’un 11. maddesi uyarinca asagidaki haklara sahip oldugunuzu
bildiririz:

o Kisisel verilerinizin islenip islenmedigini 6grenme,

o Kisisel verileriniz islenmisse buna iliskin bilgi talep etme,

e Kisisel verilerinizin islenme amacini ve bunlarin amacina uygun kullantlip kullanilmadigini
O0grenme,

e Yurticinde veya yurt disinda kisisel verilerinizin aktarildigi Gi¢linci kisileri bilme,

e Kisisel verilerinin eksik veya yanlis islenmis olmasi halinde bunlarin diizeltilmesini isteme ve bu
kapsamda yapilan islemin kisisel verilerinizin aktarildigi tG¢tinci kisilere bildiriimesini isteme,

e Kanun ve ilgili diger kanun hiikiimlerine uygun olarak islenmis olmasina ragmen, islenmesini
gerektiren sebeplerin ortadan kalkmasi halinde kisisel verilerinizin silinmesini veya yok
edilmesini isteme ve bu kapsamda ve kisisel verilerinizin eksik veya yanlis islenmis olmasi
halinde yapilan islemlerin kisisel verilerinizin aktarildigi Giclincu kisilere bildirilmesini isteme,

e islenen verilerin miinhasiran otomatik sistemler vasitasiyla analiz edilmesi suretiyle aleyhinize
bir sonucun ortaya ¢ikmasina itiraz etme,
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e Kisisel verilerinizin kanuna aykiri olarak islenmesi sebebiyle zarara ugramasi halinde zararin
giderilmesini talep etmek.

Yukarida siralanan haklariniza yonelik basvurularinizi,
www.eczacibasi.com.tr/kvk/VeriSahibiBasvuruFormu.pdf adresinden ulasabileceginiz Veri Sahibi

Basvuru Formu’nu doldurarak bize iletebilirsiniz. Basvurularinizi iletmek igin ayrica Veri Sorumlusuna
Basvuru Usul ve Esaslari Hakkinda Teblig’de yer alan diger yontemleri de tercih edebilirsiniz. Talebinizin
niteligine gore en kisa sirede ve en ge¢ otuz gin icinde basvurulariniz Ucretsiz olarak
sonuglandirilacaktir; ancak islemin ayrica bir maliyetgerektirmesi halinde Kisisel Verileri Koruma Kurulu
tarafindan belirlenecek tarifeye gore tarafinizdan tcret talep edilebilecektir.
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